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| Mireille ANDRIBET

o
f Ingénieur de Formation ADVF — AFPA

gagnez en compétences




13 & 14 Janvier Une initiative
Aid'Oo - PAE]
Sojp®

vorieeler  La place de la prévention et de la sécurité
en formation qualifiante (Titre Professionnel ADVF)

Le Titre Professionnel du Ministere chargé de I'emploi,
Assistant(e) de vie aux familles (ADVF) » comporte 3 activités :

- Al : Assister les personnes dans les actes essentiels de leur
vie quotidienne;

- AZ: Relayer les parents dans la prise en charge de leurs
enfants a leur domicile;

- A3 : Assister les personnes dans leurs taches domestiques.

* Les dimensions de « prévention et sécurité » sont
en visibilité et renforcées.

Pour information, en 2007, 8 051 candidats présentés au titre
dont 34,7% en VAE (AFPA et CA)




Montpellier

13 & 14 Janvier
2009

Repérage des compétences « prévention / sécurité »

pour chacune des activités d'ADVF

Compétences
pour I’'emploi

Activité 1 :
Assister les

personnes (...)
vie quotidienne

Activite 2 :
Relayer les parents

.

Activité 3 :
Assister les personnes

(...) taches
domestiques

Mise en place d’une
relation
professionnelle

Organisation

Prévention /
sécurité au travail

Faire face aux
situations
d’urgence ou qui
nécessitent la
mise en place
d’un relais

Assurer la
sécurité des
enfants

Travailler en
Sécurité et prévenir
les risques
domestiques

Prise en compte de
la personne

Techniques
spécifiques

Une initiative




13 & 14 Janvier Une initiative
Aid'Oo - PAE]
Sojp®

Montpellier
Groupe de compétences <« sécurité prévention »
- Criteres et indicateurs de la certification -

- Les criteres :

» Rigueur, vigilance, prise de distance et controle de
soi.

- Les indicateurs :

+ Les gestes préventifs sont appliqués
systématiquement

+ Les relais concernés (entourage, hiérarchie,
professionnels) sont identifiés de fagon pertinente.




13 & 14 Janvier Une initiative
2009

Montpellier

La question de la compétence 'Prévention-sécurité’
est traitée au-dela du titre professionnel.

* Module d'Intégration dans les Services A la Personne
(MISAP)

Ce module est composé de 6 étapes de 70 heures dont 10 h centrées sur la
prévention des risques et la sécurité

+ 5 stages de perfectionnement (durée : 2 jours chacun)

- Acquérir les notions pratiques d'hygiéne domestique a domicile
Prévenir les risques dans l'intervention a domicile
Prévenir les risques liés a l'activité physique (gestes et postures)
Aider les personnes dépendantes a se déplacer
Devenir Sauveteur Secouriste du Travail




13 & 14 Janvier Une initiative
2009

Montpellier

A I'AFPA,
les moyens développés pour la mise en ceuvre
homogene de cette compétence

- Des formations pour les formateurs ADVF sur le
theme 'Prévention des risques et sécurité’

* Mise a disposition
- de ressources pédagogiques : livrets de séance, vidéos pour
analyse de pratiques formatives spécifiques

- des vidéos en ligne sur TFS (Téléformation et Savoirs )
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TABLE RONDE ANIMEE PAR Nathalie BLANCHARD
Sociologue chargée de projet — GERONTO-Clef

INTERVENANTS

e Laurent THEVENY — Delégué a I'Enseignement - INRS

e Martine REBIERE — Conseiller en Formation Branche Aide a Domicile
UNIFORMATION

e Guillaume NATTON — Directeur Géneral - VIVADOM
e Philippe BIELEC — Ingenieur Conseil — CNAMTS / DRP

e Eric PASTOR — Chef de Projet — MAIRIE DE LATTES
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UNE APPROCHE COHERENTE DANS LA DIVERSITE

e Le point de vue de la branche professionnelle
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e Les services formations des CRAM (Philippe BIELEC)

e |Le Pble Autonomie Santé : centre de formation
a Lattes (Eric PASTOR)
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